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COMUNICADO DIRECTOR

Durante 2025, Fundacion Pasos Libres continud
fortaleciendo su compromiso con la generacion de
oportunidades para las personas y comunidades a través de
la innovacion social, la educacion, el emprendimiento de
impacto y la promocién de los derechos humanos.

Este afno representd una oportunidad para consolidar
iniciativas que han venido creciendo durante los ultimos
afos y para fortalecer alianzas que amplian nuestra
capacidad de generar impacto. A través de nuestros
programas y proyectos, acompafnamos a emprendedores,
lideres sociales, estudiantes, investigadores y
organizaciones comprometidas con la busqueda de
soluciones a desafios sociales, econdmicos y tecnoldgicos
presentes en diferentes contextos.

Uno de los principales hitos del afio fue la implementacion
de una nueva edicion de Accelerating Peace, programa que
reunié iniciativas provenientes de multiples regiones de
Colombia y que reafirmé el potencial del emprendimiento
de impacto como herramienta para generar oportunidades
econdmicas y fortalecer capacidades en los territorios.

De igual manera, la realizacién del AI Against Modern
Slavery (AIMS) Hackathon permitié conectar a participantes
de diversos paises alrededor de un desafio comun: explorar
el potencial de la inteligencia artificial para fortalecer la
transparencia, la rendicién de cuentas y la proteccién de los
derechos humanos.

Nada de esto habria sido posible sin el apoyo de nuestros
aliados, financiadores, voluntarios, mentores, participantes
y organizaciones amigas que han confiado en nuestra mision
y han contribuido a ampliar el alcance de nuestras
iniciativas.

Sebastian Arévalo Sanchez
Director Fundacion Pasos Libres
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Metas priorizadas

asado pecente. TR Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso,
b A poner fin a las formas contemporaneas de esclavitud y la trata de personas y
asegurar la prohibicién y eliminacion de las peores formas de trabajo infantil,
incluidos el reclutamiento y la utilizacién de nifios soldados, y, de aqui a 2025,

poner fin al trabajo infantil en todas sus formas.

PAZ JUSTICIA 16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas de violencia
16 EINSTITUCIONES s
SOLIDAS y tortura contra los nifios.

Metas transversales no priorizadas

|GUALDAD 5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifas
DE GENERO . . S . . . .,
en los ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros

g tipos de explotacion.

PRODUGCION 12.6 Alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las empresas
12 Y CONSUMD . L . . . L,
RESPONSABLES transnacionales, a que adopten practicas sostenibles e incorporen informacién

m sobre la sostenibilidad en su ciclo de presentacién de informes.
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Esclavitud Moderna: el reto que contribuimos a resolver

A pesar de que la esclavitud se abolié alrededor del mundo a fines del siglo XIX, lejos de desaparecer este
fendmeno se transformo en el contexto de la globalizacién y, en palabras de Kevin Bales (2000), comenz6 a
desarrollarse de manera mucho mas fluida y menos visible que cuando estaba regulada legalmente. En
consecuencia, nuevas formas de esclavitud emergieron y el nimero de personas sometidas a este fendmeno
incrementd hasta alcanzar cifras superiores a las de cualquier otro momento de la historia de la humanidad.
Las nuevas formas de esclavitud son complejas, dindmicas y cambiantes, motivo por el cual son agrupadas
bajo el concepto de esclavitud moderna, como un término general para aproximarse a las formas y
dinamicas contemporaneas de esclavitud y diferenciarlas del concepto clasico de esclavitud como
institucién.

El Global Slavery Index (2023), estima que en el mundo hay aproximadamente 49,6 millones de personas
sometidas a diversas formas de esclavitud moderna, de la cuales 3.930.000 estan en Latinoamérica y
397.000 en Colombia, no obstante, se espera que, al igual que en otros paises del mundo, el nimero de
victimas aumente debido a las consecuencias socioeconomicas del Covid-19 que han incrementado la
exposicidn de las personas a nuevos y complejos contextos de vulnerabilidad (Cockayne y Smith, 2020). En
el caso especifico de Colombia, coexisten multiples factores de riesgo a nivel sistémico, comunitario e
individual que facilitan que la esclavitud moderna prospere. Adicionalmente, desde la perspectiva de Walk
Free (2018), elementos como las necesidades basicas insatisfechas, la inequidad, la existencia de grupos
poblacionales marginados y el conflicto, sumado a la abundancia de recursos naturales, representan serios
desafios para erradicar la problematica en el pais.

49.6 MILLONES DE PERSONAS
EN ESCLAVITUD MODERNA

* 27.6 millones en trabajo
forzosoy 22 millones de
matrimonio forzoso.

* 26.7 millones son
mujeres y 22.8 millones
hombres

37.3 millones son adultos
y 12.3 millones nifos y
ninas

Fuente: Global Slavery Index. Walk Free. 2023
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Aumentando el impacto positivo

Pasos Libres identifica como prioridad continuar disefando e implementando programas para combatir
la esclavitud moderna y construir paz mediante alianzas sélidas.

TRABAJO DECENTE 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTO EINSTITUCIONES LOGRAR
ECONOMICO

SOLIDAS LOS OBJETIVOS

Identificacion de
retos y
oportunidades

Disefio de Recaudacion Gestion de

Analisis y
programas de fondos alianzas programas

reporte

Cadena de Valor

12 PRODUCGION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

QO

Pasos Libres identifica como prioridad disminuir su impacto negativo en materia de generacion de
residuos y el desperdicio de alimentos en la implementacion de programas.

Minimizando el impacto negativo

Objetivos, actividades e indicadores

Cigdadam’g y organizaciones Estructura de gestion definida
mas conscientes y educadas para la recoleccién y analisis de
sobre esclavitud moderna
rogramas de educacion sobre Protocolo de recoleccién y
esclavitud moderna disefiados ® squemas de analisis de datos
e implementados
Nimero de personas y o Ndmero e datos rleco ectados
organizaciones impactadas cor@ y analizados, e informes
los programas

presentados

Disefar entornos de Recopilacién y
aprendizaje analisis de
alternativos

Hub regional en desarrollo de K Esquema de Cooperacion y

. ) O
soluciones innovadoras sobre y & e . -, R

., . o
esclavitud moderna ' Creacion de Competencias articulacion de organizaciones
NN
Q
o 2 -

de innovacion tecnoldgica y anivel regional
Proyectos de desarrollo de
capacidades y soluciones sobr@
esclavitud moderna

social
Espacios y encuentros para la
articulacion entre
organizaciones

NUmero de soluciones Numero de organizaciones
innovadoras desarrolladas participantes, y encuentros
sobre esclavitud moderna implementados

(I) Impacto (R) Resultado (P) Producto
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2025

Durante 2025, Fundacion Pasos Libres implementé
diferentes  programas e iniciativas orientadas al
fortalecimiento del emprendimiento de impacto, la
innovacion social como Accelerating Peace Program y AIMS
Hackathon.

ACCELERATING PEACE PROGRAM 2025

Durante 2025 implementamos una nueva edicion de
Accelerating Peace, nuestro programa de fortalecimiento
para emprendedores, lideres sociales e iniciativas de
impacto comprometidas con la generacion de oportunidades
econdmicas y el desarrollo sostenible de sus comunidades.

La convocatoria recibi6 mas de 400 postulaciones
provenientes de distintas regiones de Colombia, reflejando el
creciente interés por desarrollar soluciones innovadoras a
desafios sociales, econdmicos y ambientales presentes en
los territorios.

A través de sesiones de formacion, mentorias especializadas
y espacios de conexion con expertos y aliados estratégicos,
los participantes fortalecieron capacidades en
Responsabilidad Social Empresarial, teoria del cambio,,
medicién de impacto, pitch y desarrollo de producto.

Méas alla del fortalecimiento tedrico, Accelerating Peace
promovid la creacién de redes de colaboracién entre lideres
de diferentes regiones y sectores, facilitando el intercambio
de experiencias, aprendizajes y oportunidades de
cooperacion.

Alcance de la convocatoria:
e 407 aplicaciones recibidas

e 30 departamentos de Colombia representados
e 26 participantes seleccionados
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AIMS HACKATHON 2025

La inteligencia artificial representa una de las mayores
oportunidades para acelerar soluciones frente a desafios
globales complejos.

Con esta visidn, Fundacion Pasos Libres liderd junto a Mila —
Quebec Artificial Intelligence Institute y Queensland
University of Technology la implementacion del Al Against
Modern Slavery (AIMS) Hackathon 2025, una iniciativa
internacional disefada para promover el desarrollo de
herramientas tecnoldgicas aplicadas a la transparencia
corporativa y los derechos humanos.

El hackathon reunié a cientos de participantes provenientes
de multiples paises y disciplinas, incluyendo ciencia de
datos, inteligencia artificial, ingenieria, investigacion social y
derechos humanos.

Durante varias semanas, equipos multidisciplinarios
trabajaron en el desarrollo de soluciones orientadas a
mejorar el analisis de reportes corporativos sobre esclavitud
moderna, optimizar modelos de inteligencia artificial,
desarrollar herramientas de visualizacion y explorar nuevas
aplicaciones tecnoldgicas para fortalecer la debida diligencia
empresarial.

Participacion global:

227 participantes registrados

33 paises representados
51 equipos registrados
23 soluciones finales presentadas

AIMS

hackath/zfjin



El impacto de Fundacién Pasos Libres es posible gracias
a una red creciente de aliados comprometidos con la
innovacién social, los derechos humanos vy el desarrollo
sostenible.

Durante 2025 fortalecimos colaboraciones con
organizaciones internacionales, universidades,
empresas y entidades de cooperacion que aportaron
conocimiento, recursos y oportunidades para ampliar el
alcance de nuestras iniciativas.

Estas alianzas no solo fortalecen nuestros programas,
sino que permiten conectar diferentes perspectivas y
capacidades para abordar desafios complejos como la
esclavitud moderna desde enfoques colaborativos.

Durante 2026 proyectamos ampliar el alcance de
nuestros programas, fortalecer nuevas alianzas
internacionales y consolidar iniciativas que integren
emprendimiento, tecnologia e innovacion social.

Continuaremos impulsando Accelerating Peace como
una plataforma para el fortalecimiento de lideres vy
emprendimientos de impacto, y expandir el alcance
internacional del ecosistema de soluciones contra la
esclavitud moderna.

@ fundacionpasoslibres.org
N info@fundacionpasoslibres.org
n @fpasoslibres
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DISPOSICIONES ADICIONALES

En aras de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 47
de la Ley 222 de 1995 modificado por la Ley 603 del 2000
se expone lo siguiente:

Respecto a "Los acontecimientos importantes acaecidos
después del ejercicio", La Fundacion Pasos Libres siguié
avanzando en la consecucién de alianzas vy la
implementacién de proyectos e iniciativas con impacto
social tanto a nivel Colombia como internacional. De igual
manera, dado que el informe de gestion responde a la
vigencia 2025, y que fue construido en el primer trimestre
del ano 2026, los acontecimientos importantes resultado
del ejercicio anterior y el avance en implementacion seran
presentados en mayor detalle en el informe de gestidn de la
vigencia 2026.

Respecto a “La evolucién previsible de la sociedad” La
situacion  administrativa, juridica y financiera es
correspondiente a la implementacion y disponibilidad de
programas, y sus fuentes de sostenibilidad, y se cumple con
la normatividad que nos aplica. No se materializaron riesgos
relevantes que afecten la continuidad e integridad de la
entidad. Del mismo modo, la organizacién busca afianzarse
como lideres, aceleradores y movilizadores
latinoamericanos en innovacién contra la esclavitud
moderna, y la construccién de paz.

Respecto a "Las operaciones celebradas con los socios y con
los administradores", la Fundacion Pasos Libres se permite
mencionar que la figura juridica de la organizacion es de
entidad sin animo de lucro y no una sociedad manejada por
accionistas o socios. La direcciéon de la organizacién ha
estado en cabeza de su representante legal y director
cumpliendo con todas las disposiciones necesarias tanto en
el manejo administrativo como funcionamiento en torno a
proyectos, iniciativas, y otros reflejado tanto en la
informacion suministrada en todo el documento desde los
proyectos hasta el reporte financiero.

De igual manera se manifiesta el estado del cumplimiento
de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de
autor por parte de la Fundacion. Asi como, al cumplimiento
de la libre circulacion de las facturas en cumplimiento del
articulo 87 de la ley 1676 de agosto 20 de 2013. En tal
sentido, la organizacién no ha obstaculizado a los
proveedores en su intencidn de realizar alguna operacién de
factoring con las facturas de venta que ellos expidieron a la
Fundacion durante el periodo.



REPORTE FINANCIERO 2025

FUNDACION PASOS LIBRES
NIT. 901.149.711-8

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL COMPARATIVO
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2025 Y 2024

(EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS)

- ]
NOTA dic.25 dic.24 VARIACION DIC/25 - DIC/24
$ Y
INGRESOS ORDINARIOS 9 204.855.647 22T7.7T47.613 -22.891.966 -10,05%
Donaciones recibidas 202.855.309 223.508.101 -20.652.792 -9,24%
Reintegro de Costos y Gastos T17.920 125.000 592 920 100,00%
Financieras 1.282.418 4.114.512 -2.832.094 -68,83%
GASTOS DE VENTAS 10 194.083.762 218.623.045 -24.539.282 -11,22%
Gastos de personal o 29.192.977 -29.192 977 -100,00%
Honorarios 10.900.000 8.700.000 2.200.000 25,29%
Impuestos 8.709.0%0 T.878.891 830199 10,54%
Servicios 143.545.786 128.007.778) 15.538.007 12,14%
(Gastos legales 268.700 1.044.000 -F75.300 -74 26%
Gastos de Viaje 5.107.080 27.327.453 -22.220.373 100,00%
Oftros gastos de ventas 24345796 15.501.610 8.844 186 57,05%
Financieros 1.207.310 970.335 236.975 24 42%
EXCEDENTE OPERACIONAL 10.771.884 9.124.568 1.647.316 18,05%
OTROS GASTOS 11 4.553.099 4.278.184 274.915 6,43%
Ofros gastos 2.365.099 2130184 234915 11,03%
Impueste de renta y complementarios 2.188.000 2.148.000 40.000 100,00%
UTILIDAD DEL EJERCICIO B.210.700 4.840.384) 1.372.401 28, 34%
FUNDACION PASOS LIERES
MIT. 901.149.711-8
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
A DICIEMBRE 31 DE 2025 Y 2024
ACTNO NOTA  dic25 dic24 VARIACIIN DICS - CICRA PASIVO HOTA  dic28 dic4 VARDACION DICRS - MG
B 5 2
[CONIENTE - 5 %

JEtectiva y equivalenies al sfective 4 26.302 658 13.253.924) 12.348.734 8 50%] fCuentas por pagar 4.519.286) [i 4519.288 100,00%}
Joeudores S06.000 806.000 100,00% limpuestos por pagar s 4400171 4607.626 -207 4S5 -4,50%]
8 pasivs 4.524.118) 21000.000 2524.118 100,00%]

[TOTAL ACTIVO CORRIENTE 27.108.658 13.953.924 13,154,734 s4,27%] [TOTAL PASIVO CORRIENTE 13,543,575 6.607.626 5935949 1,05
TOTAL PASIVO 13.543.675 6.607.626) 6.925.948 108

PATRIMOHIO

apitnl sockal & 10.000.000 10,000,000 0 0,00%)

Resulnco e ejercicios antenores ¥ -2.653, 703 -7 500, 0k 4,845 184 100,00%

Utilidad yio pérdida del ejercicio 8 £.218.785| 4,845,354 1372401 26,32%)

OTAL PATRIMONIZ 13.565.083 7,346,298 6.218.785 84,65%)

[roTAL ACTIVO FIEITETE | 13,553,929 13,954,734 I [TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO Z7.108 E5A] [EETSRFT) [ERLINET] 94,275
— 1
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